Zalacznik nr 2
KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych Klienta

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej: ,,RODO”), informuje, ze:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Aleksandra Lubiniecka-Ziaber, adres: $w.
Stanistawa 1a/244, 01-162 Warszawa , e-mail: porozmawiajmyzawodowo@gmail.com

(dalej: ,,Administrator”).
2. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w nastepujacych celach:
1. zawarcia i wykonania Umowy o $§wiadczenie ustlug, w tym realizacji ushug
konsultacyjnych/doradczych, kontaktu w sprawach zwiagzanych z realizacja Umowy oraz

obstugi Klienta:

e podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO — przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania
Umowy lub podjecia dziatan przed jej zawarciem,;

2. realizacji obowigzkéw prawnych ciazacych na Administratorze, w szczegdlnosci
obowigzkdéw ksiegowych i podatkowych:

e podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3. ustalenia, dochodzenia lub obrony ewentualnych roszczen zwiazanych z realizacja
Umowy:

e podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO — prawnie uzasadniony interes Administratora;
4. prowadzenia komunikacji z Klientem zwiazanej ze §wiadczonymi uslugami:

e podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO — prawnie uzasadniony interes Administratora
polegajacy na zapewnieniu sprawnej realizacji ustug.

3. Zakres przetwarzanych danych osobowych

Administrator moze przetwarza¢ w szczegolnosci nastepujace dane osobowe:

imi¢ 1 nazwisko,

adres e-mail,

numer telefonu,

adres zamieszkania lub adres do korespondencji (jezeli jest wymagany),
dane niezbedne do rozliczen,

informacje przekazane przez Klienta w zwigzku z realizacja ustugi.



3a. Przetwarzanie informacji przekazywanych w toku konsultacji doradczych

W zwigzku ze $wiadczeniem ustug doradztwa zawodowego Administrator moze przetwarzaé rowniez
informacje przekazywane dobrowolnie przez Klienta w trakcie konsultacji, w szczegdlnosci
dotyczace:

wyksztalcenia, przebiegu edukacji oraz planow edukacyjnych,

e doswiadczenia zawodowego, przebiegu kariery oraz posiadanych kwalifikacji,

e zainteresowan zawodowych, preferencji dotyczacych srodowiska pracy oraz obszarow
rozwoju,

e kompetencji, umiejgtnosci, mocnych stron i obszar6w wymagajacych rozwoju,

e celow zawodowych i1 plandw zwigzanych z dalszg aktywnoscia zawodowa,

e wynikow kwestionariuszy, testow lub narzgdzi diagnostycznych wykorzystywanych w

procesie doradczym.

Przekazanie powyzszych informacji jest dobrowolne, jednak moze by¢ niezbedne do prawidtowego
wykonania ushugi oraz przygotowania rekomendacji i materiatlow doradczych odpowiadajacych
indywidualnej sytuacji Klienta.

Informacje te beda wykorzystywane wylacznie w celu realizacji ustugi doradztwa zawodowego,
przygotowania wnioskow i rekomendacji oraz udokumentowania przebiegu wspotpracy w zakresie
niezbednym do prawidlowego wykonania Umowy.

3b. Dokumentacja procesu konsultacyjnego

W celu zapewnienia nalezytej jakosci §wiadczonych ustug Administrator moze prowadzi¢
dokumentacje przebiegu konsultacji, obejmujaca w szczegolnosci:

e ustalenia dokonane podczas spotkan,

e okreslone przez Klienta cele i potrzeby doradcze,

e przygotowane rekomendacje i wskazowki,

¢ informacje niezbg¢dne do monitorowania realizacji procesu doradczego.

Dokumentacja ta stuzy wylacznie celom zwigzanym z realizacjg Umowy oraz zapewnieniem ciggtosci
i jakosci $wiadczonych ustug.

Administrator nie wykorzystuje informacji uzyskanych w toku konsultacji do celow marketingowych
ani nie udostgpnia ich osobom trzecim bez odrgbnej podstawy prawne;j.

3c. Testy, kwestionariusze i narzedzia diagnostyczne
Jezeli w ramach ustugi wykorzystywane sa testy, kwestionariusze lub inne narzgdzia wspierajace
proces doradczy, Administrator moze przetwarza¢ dane i informacje uzyskane w wyniku ich

przeprowadzenia.

Wyniki tych narzedzi stuza wylacznie jako element wspierajacy proces doradczy i nie stanowia
samodzielnej podstawy do podejmowania decyzji dotyczacych Klienta.

Klient otrzymuje informacje zwrotne dotyczace wynikdw oraz ich znaczenia w kontekscie celow
ustalonych podczas konsultacji.

3d. Poufnos$¢ informacji przekazywanych podczas konsultacji



Administrator zobowiazuje si¢ do zachowania w poufno$ci informacji uzyskanych od Klienta w
zwiazku ze $wiadczeniem ustug doradczych.

Informacje przekazane przez Klienta w toku konsultacji nie bedg ujawniane osobom trzecim, z
wyjatkiem przypadkow:

e gdy obowigzek ujawnienia wynika z przepisow prawa,
e gdy ujawnienie jest konieczne dla realizacji obowigzkoéw prawnych Administratora,
e gdy Klient wyrazi na to odrebng zgode.

3e. Nagrywanie spotkan online (jezeli dotyczy)

Jezeli spotkania doradcze odbywajg si¢ w formie online, Administrator nie dokonuje nagrywania
rozméw ani obrazu, chyba ze Klient zostanie o tym wcze$niej poinformowany, a nagranie bedzie
odbywac si¢ na podstawie odpowiedniej podstawy prawne;j.

W przypadku planowanego nagrania spotkania Klient zostanie poinformowany o:

celu nagrania,

zakresie utrwalanych danych,
okresie przechowywania nagrania,
zasadach dostepu do nagrania.

4. Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom wspotpracujacym z Administratorem
wylacznie w zakresie niezbednym do realizacji wskazanych celow, w szczegdlnosci:

e podmiotom $wiadczacym ustugi ksiegowe,

e dostawcom ustug informatycznych i narzedzi wykorzystywanych do komunikacji (np. poczta
elektroniczna, systemy do spotkan online),

e podmiotom $wiadczacym obstuge prawng lub administracyjng — jezeli bedzie to konieczne.

Podmioty te przetwarzaja dane na podstawie zawartych umoéw oraz zgodnie z obowigzujacymi
przepisami o ochronie danych osobowych.

5. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane:

e przez okres obowigzywania Umowy oraz $wiadczenia ustug;
e przez okres wymagany przepisami prawa, w szczegolnosci przepisami podatkowymi i
rachunkowymi;
e przez okres niezb¢dny do zabezpieczenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen.
Po uplywie wskazanych okresow dane zostang usunigte lub poddane anonimizacji.
6. Prawa osoby, ktérej dane dotycza

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do:

e dostepu do swoich danych osobowych,
e sprostowania danych,



e usuniecia danych (,,prawo do bycia zapomnianym”) — w przypadkach przewidzianych
prawem,

ograniczenia przetwarzania danych,

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadkach przewidzianych prawem,
przenoszenia danych — w przypadkach okreslonych w RODO,

whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

7. Dobrowolnos$¢ podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do zawarcia i realizacji Umowy oraz
$wiadczenia ustug.

Niepodanie danych wymaganych do realizacji Umowy moze skutkowa¢ brakiem mozliwosci jej
zawarcia lub wykonania ustugi.

8. Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy
Administrator co do zasady nie przekazuje danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Jezeli w zwiazku z korzystaniem z okreslonych ustug informatycznych mogloby dojs$¢ do takiego
przekazania, Administrator zapewni stosowanie odpowiednich zabezpieczen wymaganych przez
RODO.

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji i profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w
tym profilowania, ktére wywolywatoby wobec Pani/Pana skutki prawne lub w podobny sposob
istotnie wptywato na Pani/Pana sytuacje.

10. Kontakt z Administratorem

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych mozna skontaktowac si¢ z
Administratorem:

e-mail: porozmawiajmyzawodowo@gmail.com

Niniejsza klauzula informacyjna stanowi realizacj¢ obowigzku informacyjnego Administratora
wynikajacego z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO).
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